附件
酒店公司2024年招聘岗位资格条件
	序号
	招聘岗位
	人数
	专业要求
	岗位资格条件（二者选一）

	
	
	
	
	条件1
	条件2

	1
	党群人资部

党务/纪检岗
	1
	马克思主义理论、哲学、汉语言文学、新闻传播学等相关专业
	本科及以上学历，中共党员，具有2年及以上相关岗位工作经验，30周岁及以下（以发布公告之日为计算日期）。
	硕士研究生及以上学历，中共党员，普通高等院校2024届毕业生或2023届毕业未就业的高校毕业生，获得校级及以上“三好学生”“优秀毕业生”“优秀学生干部”等称号的优先考虑。境外学历须经教育部留学服务中心认证。

	2
	财务审计部

预算岗
	1
	会计、财务管理、审计等相关专业 
	本科及以上学历，具有2年及以上相关岗位工作经验，30周岁及以下（以发布公告之日为计算日期），熟悉国家会计相关法规，有酒店行业工作经验的优先考虑。
	硕士研究生及以上学历，普通高等院校2024届毕业生或2023届毕业未就业的高校毕业生，获得校级及以上“三好学生”“优秀毕业生”“优秀学生干部”等称号的优先考虑。境外学历须经教育部留学服务中心认证。

	3
	综合事务部

法务岗
	1
	法学类相关专业
	本科及以上学历，具有2年及以上相关岗位工作经验，30周岁及以下（以发布公告之日为计算日期），有法务工作经验者优先考虑。
	

	4
	综合事务部

宣传岗
	1
	汉语言文学、新闻学等宣传类相关专业 
	本科及以上学历，具有2年及以上相关岗位工作经验，30周岁及以下（以发布公告之日为计算日期），有宣传、文秘工作经验的优先考虑。
	

	5
	市场营销部

营销岗
	1
	市场营销类相关专业
	本科及以上学历，具有2年及以上相关岗位工作经验，30周岁及以下（以发布公告之日为计算日期），有项目营销策划、新媒体账号运营工作经验的优先考虑。
	


